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Flash C.E du 29/10/2009

Le CE se réunit sous la Présidence de M. GIRRE, Directeur Régional, assisté par M. LECORNE, DRH.

CONSULTATION SUR L ABSORPTION DE NORFINANCE PAR NOTRE REGION

Aperto Libro (1): Aprés avoir longtemps cultivé la différence et la
reconnaissance de Gilbert DUPONT comme acteur régional majeur et reconnu de la
Bourse comme de la Gestion Patrimoniale, la Direction change son fusil d’épaule et se
voit imposer par la SG I’industrialisation de la Gestion de Patrimoine ...EXit tout cela!
MANU MILITARI (2) on casse tout ! Mais le monde bouge et il n’y a que les idiots qui n’évoluent pas ! Les
mensonges n’engagent que ceux qui les croient !

Socialement on nous rassure sur le maintien des salaires et avantages ainsi que sur les « effectifs ». Cependant,
tout cela sera discuté par les Délégués Nationaux et la Direction , ultérieurement. 1l ne faudra pas oublier
d’intégrer dans la discussion la partie « non RCA » Il

Notre futur centre de gestion sera intégré au centre actuel sous la houlette de 1’actuel patron gérant de
Norfinance, lui-méme étant une «division» du Centre Régional du Patrimoine dirigé par 1’actuel patron du
Patrimoine. Edouard et Philippe réunis. Comme dirait Jean-Claude MAILLY, notre Secrétaire Général
Confédéral : le mariage de la carpe et du lapin.

La perte de la clientéle Norfinance n’a pu étre estimée mais il est espéré qu’elle suivra son gérant, et
deviendra cliente de notre maison ! Heureusement qu’il y a les Hommes Mr GIRRE. Ad libitum(3)

Les gérants donneront la préférence aux produits maison mais pourront continuer a proposer les
produits plus performants du Groupe Generali, par exemple, comme ils le font actuellement, mais moins
commissionnés pour le CDN. Caveat emptor (4) !!

Avis FO est donné avec la CFTC et le SNB. : Ce projet fait partie d 'une réorganisation décidée nationalement.
le CE NM ne peut donc s’y soustraire. On peut toutefois regretter la perte de ['image « NORFINANCE » a
laquelle de nombreux clients sont attachés. Toutefois, au vu des éclaircissements apportés durant la séance, sur
le maintien des effectifs, sur [’application de I’article L.224-1 du code du travail aux salariés de Norfinance,
CFTC, FO, SNB émettent un accord de principe sur le projet mais resteront vigilants lors des prochaines
négociations sur le changement de statut de ces salariés, sur le maintien du montant des rémunérations
variables et de leurs avantages.

INFORMATION SUR L ORGANISATION DE LA CARTE BANCAIRE:

Il s’agirait d’un simple rééquilibrage qui tient compte a la fois du départ en retraite de Guy VAHEE et de
I’évolution du systéeme de paiement : projet SEPA : gamme unique de moyens de paiement. Ils furent 31 ils
deviennent 16+15 : Dura Necessitas (5).

HEURES SUPPLEMENTAIRES :

Les salariés ne doivent pas se poser de questions et les déclarer. Cela permet méme de voir si il y a
nécessité de modifier les effectifs ! Cependant sur le terrain on constate des pressions directes ou, pire,
indirectes, mais il parait que cela sort de notre imaginaire. Errare humanum est, perseverare diabolicum.(6)
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SUR LE CHSCT _:

Aprés des demandes réitérées, nos collégues des agences « bicéphales » seront équipées d’un systéme de
sécurité qui se declenchera des qu’il restera allongé « un certain temps ».

Le gel hydroalcoolique est enfin arrivé sur les bureaux des guichets.
Sur les futurs travaux pour intégrer Norfinance a Rihour, notre position :

S'il est a noter que l'intégration de "nos collégues de Norfinance" semble se prévoir dans de bonnes
conditions matérielles (bureaux..ctc...), nous regrettons que l'information et la consultation des différents
salariés intégrés ou déplacés, et afin de maximaliser l'opération au bénéfice des salariés ET de notre
maison, n‘aient pas été menées par la direction. Pour une banque dite relationnelle : FO s'interroge : Fais
ce que je te dis mais pas ce que je fais 11!

Cependant nous donnons un avis favorable vu les engagements sociaux. Acta est fabula.(7)

QUESTIONS DIVERSES :

Suite a notre rencontre du 14 septembre 2009cavec la CFDT, au sujet du site cfdt.cenm, celle-ci a accepté de
retirer les photos et les noms de personnes se trouvant sur ce site, qui figuraient sans avoir donné leur
autorisation, et de modifier I’intitulé du site : CFDT CENM deviendrait CFDT du CENM. A ce jour,
I’intitulé n’a toujours pas été rectifié.

La CFTC, FO, SNB demande donc a la CFDT de corriger cette anomalie au plus vite, sauf a intervenir lors
du prochain CE du 26 novembre 2009. Ils rappellent que le CE est une institution collégiale élective et
qu’actuellement, en I’état, il y a confusion et confiscation de cette institution, donc délit d’entrave envers les
élus des autres organisations syndicales.

A compter de ce jour, ils demandent la non-utilisation de ce site en 1’état dans toutes publications : tracts et
autres....

Si un site CENM devait étre créé, sa création serait soumise au vote des élus. Beati pauperes in
spiritu : Bienheureux les pauvres en esprit OU Bona diagnosis, bona curatio Bon diagnostic
bon reméde OU Ad Nauseam Jusqu'd la nausée OU Ignorantia iuris nocet L’ignorance du
droit porte préjudice (8)

ITE MISSA EST ou Libido Sciendi ( le désir de savoir ) (9)

Maria PLAYE Déléguée Syndicale
Christian FAUQUENOY Représentant Syndical
Jean-Luc LEMOINE Représentant Syndical Adjoint

Vous pouvez apporter vos commentaires et réactions en écrivant a
= fo.creditdunord@orange.fr

Un peu de culture dans ce monde de brutes et ... «ce monde du paraitre et du
mensonge » ou l'argent est empereur voire déifié !

1/ Aperto Libro : A [ivre ouvert ; d premiére vue.

2/ MANU MILITARI : par la force armee ; rapidement sans discussion.

3/ Ad libitum : Repetez d votre convenance.

4/ Caveat emptor : Que [actieteur soit vigilant.

5/ Dura Necessitas : La dure nécessité.

6/ Errare humanum est, perseverare diabolicum : /7 est fiumarin de se tromper mais perseverer dans
Lerreur est diabolique ( Senegue le Jeune ).

7/ Actaestfabula : /z piece est jouee ( derniere parole d’Auguste)

8/ Ite missa est : Allez, la messe est dite
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