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Consultation du CCE sur l’absorption de Norfinance Gilbert Dupont par le 
CDN région Nord Métropole                  
Norfinance est une filiale 100% CDN implantée à Lille s’occupant principalement de gestion 
sous mandat. Elle est sise dans l’immeuble Rihour et utilise déjà les outils et procédures 
maison. 

La direction espère ainsi créer un acteur majeur régional dans la gestion de patrimoine. Ce 

serait sans conséquences en terme d’emploi affirme la direction. n’est pas opposé à ce 

projet mais s’interroge de l’impact sur la clientèle avec la perte du nom renommé Gilbert 

Dupont Norfinance dans ce milieu. La direction dit vouloir garder cet intitulé pour ne pas 
perturber nos clients. Des négociations vont s’ouvrir suite au changement de statuts des 
salariés passant de la convention  « établissements financiers » à celle des banques. 
 

Information/consultation du CCE sur les jours de fermeture collective pour 

2010  
 

Cette année, la direction a écouté les propositions faites par les O.S. au 

cours des négociations.  a donc émis un avis positif. Pour les agences 

travaillant 5 J du lundi au vendredi, ce sera les vendredi 14 mai, lundi 16 
août et vendredi 24 décembre. Pour celles ouvertes du mardi au samedi  

sur 5 j, elles seront fermées les samedi 2 janvier, samedi 14 août et 
vendredi 24 décembre.  Pour toutes ces unités il restera une journée à fixer 

après consultation des C .E. Pour les unités travaillant 4,5 j du lundi au 
vendredi,  il restera 2.5 j à fixer. Pour celles ouvertes du mardi au samedi 
sur 4.5 j, 3.5 j resteront à  poser.  

 
Consultation sur un projet de renforcement de la Picardie par 

apport du Groupe Sud Oise de la D.R.I.F. et fusion de ce 

groupe avec celui de Compiègne 
 

Les 4 agences du groupe Sud Oise (Creil, Chantilly, Pont St Maxence et Senlis) seront 
rattachées au groupe de Compiègne (Compiègne Capucins, Compiègne Entreprises, 

Château-Thierry, Noyon et Soissons). 38 agents concernés en rejoindraient 45. Pour ceux-ci, 
les perspectives d’avenir et de mutation seront plus limitées. La direction veut ainsi une 

cohérence géographique avec la région administrative picarde. La direction dit ne rien 
vouloir modifier concernant les agences « picardes » situées en Normandie (Aumale, Blangy 

S/Bresle, Eu, Gisors et Gournay en Bray). La direction argumente aussi par le fait de ne pas 
avoir de perspectives d’ouverture de nouvelles agences dans l’Oise. Pourtant, le CDN n’est 
pas implanté  à Crépy en Valois, Gouvieux, Montataire et Nogent sur Oise qui sont des villes 

de plus de 9.000 h. Les seules incidences sur l’emploi, pour l’instant annoncées, seraient sur 
les pôles crédit et services bancaires avec deux postes en plus en Picardie et deux de moins 

en I.D.F. Pourtant les services COMEX vont être aussi impactés mais sans conséquence sur 
les effectifs affirme la direction. L’agence de Creil demeurera « trois marchés » et les 2 
postes d’animateurs financiers maintenus. 
 

a pris acte des réponses de la direction. Ce projet semble être bien pensé 

économiquement. Toutefois nous attendrons d’avoir les avis des CE de Picardie et d’Ile de 

France pour émettre le nôtre. 

 

 
 
 



 

Consultation sur un projet de règlement de travail à temps partiel 
 

La direction a dénoncé le précédent accord. Selon elle, la problématique 
d’effectifs à l’époque de la mise en place, n’a plus cours. Elle rajoute que la 
R.T.T. permet de moduler le temps de travail. Pendant le préavis et le délai de 

survie de l’accord, les négociations sur le sujet n’ont rien donné. La volonté 
affichée de la direction était de fortement réduire les modalités d’accès et 

avantages pour ce type de travail. Quelques exemples : 
 

- accord limité à 36 mois (sauf situation de handicap de l’agent, conjoint ou enfant)  
- deux formules à 60 et 80% (exit les 50% et autres possibilités) 

- plus d’abondement des salaires et de prise en charge des cotisations vieillesse 
- les critères de sélection sont trop restrictifs 
 

C’est un net recul par rapport au précédent accord signé par . Pour ceux bénéficiant du 

dernier règlement, les dispositifs sont maintenus (sauf changement de taux demandé). 

 n’a pu émettre qu’un avis négatif sur ce projet « rétrograde ».  
 

Divers 
 

Le CCE s’est inquiété des propos de F.OUDEA concernant la mutualisation des back-offices 
ainsi que du rachat par la S.G. des 20% de Dexia dans le capital du CDN. C’est à un horizon 

à plusieurs années affirme le DRH, qui présidait le CCE. Il a voulu se montrer rassurant : les 
intentions de la S.G. sont la recherche de synergie et mutualisation d’abord en matière de 

monétique et épargne salariale. Le CDN l’a fait avec ses filiales sans qu’elles perdent leur 
identité. Pour l’instant, il n’y a pas d’autres projets que la recherche d’économies de 
charges.  
 

 sera attentive aux projets qui ne manqueront pas d’être présentés pour consultation au 
C.C.E. Ce sont les agents qui devraient encore en payer le prix fort en termes d’emplois.  
 

  attend du futur directeur général qu’il nous expose clairement la stratégie du CDN. 

Deviendra-t-il une simple officine vendant les mêmes produits que sa maison-mère avec les 
mêmes outils informatiques ? Ce serait une grave erreur que de perdre nos valeurs et nos 
savoirs et, hélas, très nocif en matière d’emplois.  

 
 

Le prochain CCE devrait avoir lieu le 8 décembre. 
 
 

La délégation  au CCE : Philippe PASSERELLE (Evreux) Représentant Syndical, Gérald RETZ (Beauvais)  
 

 

InFO pratique 
 

Avant le 31/12/2009, n’oubliez pas de poser vos jours RTT et RTTE 2009 et avant le 8 

janvier 2010 de renvoyer votre demande de quotient familial et de chèques vacances ainsi 

que celle de versement d’indemnités vacances 2009 auprès du Secrétariat du CCE à Paris 
Curial. Pour d’autres infos, consultez aussi notre site sur 
 

                   http://www.force-ouvriere-cdn.com 
 

    

 

 Les 13 et 14 novembre, votez pour la liste 

« ensemble…..présentée par FO CREDIT DU 

NORD 

http://www.force-ouvriere-cdn.com/

